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La Federación Europea de Veterinarios (FVE), a través de su estudio VetSurvey 2018, 
hace una detallada radiografía de la profesión veterinaria en Europa, comparándola 
con los últimos datos de 2015. Las tres grandes tendencias son: más profesionales, 
más mujeres y más jóvenes. 
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La veterinaria  es una
profesión de jóvenesA
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A día de hoy, en Europa hay un total de 309.144 vete-
rinarios que cuidan de 290 millones de mascotas y 
de 371 millones de animales de ganado. De estos 
profesionales, la mitad de ellos (52,9%) se reparten 

solo entre cinco países: Alemania, Ucrania, Italia, Reino Unido 
y España. Respecto al 2015, la media de veterinarios por cada 
1.000 habitantes no ha cambiado, y se sitúa en los 0,38. Sin 

embargo, en algunos países como Letonia, Ucrania o Lituania 
la cifra asciende hasta 1,38, 0,9 y 0,8, respectivamente. En el 
otro lado de la balanza, Macedonia del Norte (0,13), Rusia (0,17) 
y Chipe (0,17) tienen el ratio más bajo. En nuestro país, con una 
tasa de 0,58, superamos con creces la media, estando en la par-
te alta de la tabla. En concreto, España es el séptimo país de 
Europa con más veterinarios por cada 1.000 habitantes.
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España es el séptimo país de Europa 
con más veterinarios por cada 1.000 

habitantes

Alemania 41.000 0,5

Austria 3.100 0,35

Bélgica 6.179 0,540,540,540,540,540,540,54

Bulgaria 3.4003.4003.4003.4003.4003.4003.4003.4003.400 0,480,480,480,480,48

Chipre 150150150 0,17

Croacia 1.1501.1501.150 0,28

Dinamarca 2.500 0,430,430,430,430,430,430,430,430,43

Eslovaquia 2.1502.1502.1502.1502.150 0,390,390,39

Eslovenia 900900900 0,44

España 27.00027.00027.000 0,58

Estonia 800800800 0,61

Finlandia 2.5002.5002.5002.5002.500 0,450,450,45

Francia 19.500 0,29

Grecia 2.3452.3452.345 0,22

HungríaHungríaHungría 2.9712.9712.971 0,3

IrlandaIrlandaIrlanda 2.098 0,43

Italia 30.100 0,5

Letonia 2.500 1,29

Lituania 2.250 0,8

Luxemburgo 265 0,440,440,44

Malta 150 0,320,320,32

Países Bajos 5.0005.0005.0005.0005.000 0,290,290,290,290,29

Polonia 9.6179.6179.617 0,250,250,25

Portugal 6.058 0,590,590,59

República Checa 4.500 0,42

Reino Unido 27.000 0,410,410,41

Rumanía 7.400 0,38

Suecia 3.326 0,33

NÚMERO DE VETERINARIOS
Y TASA POR 1.000 HABITANTES. UE. 2018 

En cuanto a la edad de los profesionales, casi el 60% tiene me-
nos de 45 años. De hecho, el 46% tiene menos de 40 años, y 
solo el 8% europeo tiene más de 60 años. En concreto, la franja 
de edad más común se encuentra entre los 30 y los 35, siendo 
estas cifras muy parecidas a las presentadas en el estudio Vet-
Survey de 2015. En el caso de España, esta tendencia “rejuvene-
cedora” de la profesión es algo más acusada. Así, encontramos 
que el 51% de los veterinarios tiene menos de 40 años (siendo 
el octavo país con la edad media más baja) y solo un 5% más de 
60. Por su parte, Rusia es el país con más veterinarios con menos 
de 40 años, seguida de Portugal, Estonia y Polonia. Dinamarca, 
Irlanda y los Países Bajos estarían en el otro lado de la lista, con 
más del 30% de veterinarios con más de 50 años.

Más mujeres
En términos generales, en Europa, al igual que en España, nos 
encontramos ante la feminización de la profesión. Así, en el 
2018, el 58% de los profesionales eran ya mujeres, lo que su-
pone un incremento del 5% respecto a la encuesta llevada a 
cabo hace tres años. En 2015, el porcentaje era de 53% de mu-
jeres veterinarias frente al 47% de los hombres. Sin embargo, 
esta prevalencia no es uniforme en todos los países europeos. 
Podemos encontrar, por ejemplo, que en el norte de Europa, 
países como Finlandia, Letonia y Suecia tienen ratios de alre-
dedor del 80% de mujeres (88%, 81% y 76%, respectivamente), 
mientras que en Turquía (7%), Serbia (15%) o Macedonia del 
Norte (16%) la cifra se reduce muchísimo. En España nos en-
contramos en mitad de la tabla, con una progresiva tendencia 
a la feminización. Así, el 52% de los profesionales son mujeres.
Por edades, esta feminización es mucho más acentuada en 
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Alemania 41.000 0,5

Austria 3.100 0,35

Bélgica 6.179 0,54

Bulgaria 3.400 0,48

Chipre 150 0,17

Croacia 1.150 0,28

Dinamarca 2.500 0,43

Eslovaquia 2.150 0,39

Eslovenia 900 0,44

España 27.000 0,58

Estonia 800 0,61

Finlandia 2.500 0,45

Francia 19.500 0,29

Grecia 2.345 0,22

Hungría 2.971 0,3

Irlanda 2.098 0,43

Italia 30.100 0,5

Letonia 2.500 1,29

Lituania 2.250 0,8

Luxemburgo 265 0,44

Malta 150 0,32

Países Bajos 5.000 0,29

Polonia 9.617 0,25

Portugal 6.058 0,59

República Checa 4.500 0,42

Reino Unido 27.000 0,41

Rumanía 7.400 0,38

Suecia 3.326 0,33

Fuente: VetSurvey 2018
Elaboración: IM Veterinaria
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los más jóvenes. Así, podemos ver como en la franja de me-
nos de 30 años, el 82% son mujeres; en la de 30-31 años, el 
71% son féminas, y entre los 35 y 39 años el porcentaje se re-
duce hasta el 68%. Si en un futuro las tendencias siguen igual, 
en unos años nos encontraremos ante una profesión donde la 
mujer será mayoría, y por mucho.

Empleo
Por lo que al trabajo se re� ere, a nivel europeo, casi la mitad 
ha ejercido más de 15 años como profesional, porcentaje que 
a nivel estatal se reduce al 44%. Entre los países con profesio-
nales más experimentados, se sitúan Letonia, Irlanda y Tur-
quía. Asimismo, el 81% de los veterinarios tiene un trabajo a 
jornada completa. Esta cifra supone un leve incremento de 

tres puntos respecto al 2015. Un crecimiento que también se 
ha notado, como resaltan en el estudio, en países en los que 
la tasa de desempleo de los veterinarios es más elevada: Es-
paña, Italia, Serbia o Portugal. A pesar de esta buena noticia, 
nuestro país todavía lidera el ranking con más veterinarios 
desempleados, el 5%. En 2015, la cifra fue del 8%. 
También hay diferencia en el empleo según género, siendo 
las mujeres las que salen peor perjudicadas. Así, los hombres 
tienden a trabajar a tiempo completo en mayor medida que 
las mujeres (88% respecto al 76%), y a tiempo parcial en me-
nor medida: mientras que el 20% de las veterinarias trabaja 
a tiempo parcial, solo el 7% de los hombres lo hace. Además, 
hay más mujeres veterinarias desempleadas que hombres.
Analizando la tasa de desempleo, en el conjunto de Europa el 
74% de los veterinarios desempleados buscaron trabajo du-
rante menos de un año, y el 38% lo hicieron solo tres meses 
o incluso menos (en 2015 este porcentaje fue de solo el 24%). 
A pesar de ello, hay un 26% de desempleados que ha estado 
buscando trabajo durante más de un año. Respecto al 2015, 
la cifra ha descendido, porque en 2015, alrededor del 31% 
había estado sin trabajo más de 12 meses. 
En cuanto a los sectores donde los veterinarios desempleados 
buscan trabajo, el 40% excluye la búsqueda de trabajo fuera 
de la profesión veterinaria, un 11% menos que en 2015. Otro 
39% busca trabajo dentro y fuera de su profesión, y solo el 
9% está buscando fuera de la profesión. Finalmente, el 11% 
está desempleado, pero actualmente no está buscando trabajo. 
En el caso concreto de los profesionales veterinarios españo-

EDAD DE LOS VETERINARIOS
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1% Total Europa Hombre Mujer

Tiempo completo 81 88 76

Tiempo parcial 15 7 20

Interno 1 1 1

Parado 1 1 2

Retirado 1 3 0

No trabajando 
por otros motivos 1 0 1

EMPLEO VETERINARIO
%

Nuestro país todavía lidera el ranking 
con más veterinarios desempleados

Fuente: VetSurvey 2018
Elaboración: IM Veterinaria
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les, el 32% ha buscado trabajo hasta tres meses; el 26% entre 
cuatro y seis meses; el 15% entre siete meses y un año;  otro 
15% entre uno y dos años, y un 12% más de dos años.

Doble empleo
En la encuesta también se preguntó sobre el “subempleo”, es 
decir, ganar por debajo del salario mínimo, no tener su� ciente 
trabajo para cubrir un horario estándar de empleo a tiempo 
completo o estar contratados como interno pero ejercer como 
veterinario profesional. Mientras que la tasa de subempleo en 
2015 fue del 23%, en 2018 ha descendido hasta el 18%, aun-
que, como es de esperar, la tasa varía considerablemente entre 
países. Los países con las tasas más altas de subempleo son 
Bulgaria y Macedonia del Norte, con más del 40% de los vete-

rinarios que declaran estar subempleados. En España, en esta 
ocasión, es del 8%.
El sector privado es el más común a la hora de buscar empleo. 
En concreto, el 58% de los veterinarios trabaja en este sec-
tor, ya sea como propietario (27%) o como empleado (3%). 
Después, el 14% trabaja en el servicio público y el 11% en 
educación e investigación. En 2015, el porcentaje fue del 19% 
y el 6%, respectivamente. El sector privado de investigación 
e industria emplea solo al 4% de los veterinarios, la misma tasa 
que la registrada en 2015. En España, la cosa queda así: 22% 
propietarios en el sector privado; 39% como veterinario en el 
sector privado; 13% en el sector público, 5% en educación e 
investigación, 7% en investigación en la industria privada, 13% 
otro como veterinario y 1% otro como no veterinario. En países 
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como Francia, el 90% de los veterinarios trabaja en el sector 
privado, y en Eslovaquia el 97%. Por el contrario, en Irlanda, 
Islandia, Finlandia y Turquía, entre el 31 y el 39% de todos los 
veterinarios trabaja en el sector público. 
Otra de las cifras a destacar es que en Europa el 36% de los ve-
terinarios tiene un segundo empleo. De estos, el 88% tiene un 
trabajo relacionado con la profesión veterinaria. Trabajar en la 
práctica privada es la más frecuente de todas las opciones, par-
ticularmente en Islandia y Eslovaquia, donde más de dos tercios 
de los veterinarios con un segundo puesto de trabajo lo hacen 
en la práctica privada. En segunda posición, se encuentra la 
educación y la investigación, en el 13% de los casos. Asimismo, 
un 10% en Europa trabaja como consultor como segunda ocu-
pación. Centrándonos en nuestro país, el 31% de  los veterina-
rios asegura tener un segundo trabajo, siendo también la clínica 
privada (34%) la principal opción, seguida de la educación e in-

EMPLEO SEGÚN CAMPO DE TRABAJO
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Cirugía 89 92

Tareas ofi ciales 45 27

Venta medicamen-
tos 74 52

Venta alimentación 55 80

Aseo 21 52

Análisis laboratorio 71 81

Psicoterapia 16 17

Voluntario 24 24

Otro 29 23

 VETERINARIOS SEGÚN TIPO DE SERVICIO
%

Fuente: VetSurvey 2018
Elaboración: IM Veterinaria

vestigación (20%), otros (14%). Un 13% tiene un segundo trabajo 
que no está relacionado con la veterinaria.
La gran mayoría de los veterinarios europeos trabaja con anima-
les pequeños, un 67% en concreto; mientras que un 26% lo hace 
con ganado, un 21% con caballos y otro 21% con pequeños 
rumiantes. Las mayores proporciones de veterinarios que traba-
jan con animales pequeños se encuentran en Rusia, Eslovaquia 
y Francia (95%, 94% y 85%, respectivamente). En España nos 
encontramos totalmente en la media, con el 66% de los vete-
rinarios dedicándose a pequeños animales y el 15% a ganado.
El trabajo de los veterinarios a menudo implica el tratamiento 
preventivo y curativo de los animales. Sin embargo, muchos ve-
terinarios realizan otro tipo de servicios. Cuando se les preguntó 
al respecto, el 89% de los veterinarios en Europa indicaron que 
ofrecen servicios de cirugía; el 74% vende medicamentos, y el 
71% realiza análisis de laboratorio. Además de estas, más de la 
mitad de los veterinarios venden comida para mascotas, el 45% 
indica que realiza tareas o� ciales, el 24% hace trabajo volunta-
rio y el 21% ofrece servicios de aseo y/o cuidado de perros. La 
proporción de veterinarios que practican operaciones (cirugía) 
es muy similar al promedio europeo en todos los países. Sin em-
bargo, para el resto de las tareas complementarias frecuentes, 
existen diferencias en la proporción de veterinarios que venden 
medicamentos: mientras que el 100%  por ciento de los veteri-
narios los venden en Islandia, solo el 13% lo hace en Suecia. Si 
bien el análisis de laboratorio es más común en algunos países 
como Francia, Portugal, Eslovenia, Rusia, Países Bajos y España, 
es más raro en Serbia y Bélgica. 




